
 

 

Communiqué de presse 
Quimper, le 07 juillet 2025 

 
Génération annonce l’ouverture d’un nouveau site à Caen la mer pour 

accompagner sa croissance  
 
Génération, acteur majeur de la gestion de contrat de complémentaire santé et prévoyance, 
poursuit sa dynamique de croissance et annonce l’ouverture prochaine d’un nouvel établissement à 
Hérouville Saint-Clair, commune de la Communauté urbaine Caen la mer. Ce projet s’inscrit dans le 
cadre du plan « Better Future 28 » et vise à soutenir la croissance de l’entreprise. 
 
Spécialiste reconnu dans son domaine, Génération a enregistré en 2024 une croissance remarquable 
et atteint 2,6 millions de personnes couvertes en santé et 1,2 million en prévoyance, preuve de la 
confiance renouvelée de ses clients ainsi que de la qualité et de la fluidité de ses services. 
 
Avec une capacité d’accueil visée de 200 collaborateurs à horizon de 3 ans, ce nouveau site s’inscrit 
dans une volonté de développement multisites et de création d’emplois durables sur le territoire. 
L’implantation à Caen la mer, au cœur d’un territoire dynamique, permettra à Génération de répondre 
à ses ambitions de recrutement tout en garantissant un cadre de vie agréable, un environnement de 
travail moderne, lumineux et conforme aux meilleurs standards de qualité. 
 
Le site, situé à Hérouville Saint-Clair, offrira des espaces de travail flexibles, des équipements 
informatiques de pointe, ainsi que des espaces dédiés à la formation, à la détente et à la restauration.  
 
Ce projet s’inscrit aussi dans une logique de développement durable, de valorisation des compétences 
internes et d’ouverture de nouvelles perspectives d’évolution pour l’ensemble des collaborateurs de 
Génération. 
 

« L’ouverture de ce nouveau site à Caen la mer marque une nouvelle étape dans notre stratégie de 
croissance. Nous sommes fiers de contribuer au dynamisme économique local et d’offrir à nos équipes 

de nouvelles opportunités de développement, dans un environnement stimulant et respectueux de 
nos valeurs. » déclare Matthieu Havy, Directeur Général de Génération 

 
« Nous nous réjouissons de l’arrivée de Génération sur notre territoire. Ce projet illustre l’attractivité 

de notre territoire ainsi que notre capacité à accueillir des entreprises innovantes, créatrices 
d’emplois et engagées dans le développement durable. La Communauté urbaine et son agence Caen 
Normandie Développement, qui ont accompagné Génération depuis plusieurs mois dans le cadre de 

cette implantation, se tiennent aux côtés des entreprises qui se développent sur notre territoire.» 
ajoute Nicolas Joyau, Président de Caen la mer 

 
« Accueillir au sein de la zone d'activités Citis (423 établissements implantés), le 3eme site français de 

l'entreprise Génération est une véritable preuve d'attractivité et nous nous en réjouissons. 
Seconde ville du département et de la Communauté urbaine (avec près de 23 000 habitants), 

Hérouville Saint-Clair a su séduire de nombreuses entreprises puisqu'elle accueille déjà près de 10 500 
emplois. La perspective de créations d'emplois générée par l'implantation de Génération nous 

conforte dans notre volonté de développer toujours plus les atouts de notre ville », précise Rodolphe 
Thomas, Maire d'Hérouville Saint-Clair 

 
 

 



 

L’ouverture du site est prévue pour la fin de l’année 2025, avec des premiers recrutements dès la 
rentrée de septembre. Génération réaffirme ainsi son engagement en faveur de la qualité de service, 
de la satisfaction client et du bien-être au travail. 
 
A propos de Génération 

Créée en décembre 1996 avec l'ambition de devenir l’acteur de référence du marché de l’assurance de 

personnes, Génération – filiale du groupe Adelaïde – est une société de courtage spécialisée dans 

l’accompagnement et la gestion de régimes de santé et de prévoyance tant collectif qu’individuel. Génération 

œuvre pour l'ensemble des acteurs de l'assurance de personnes : compagnies d'assurance, institutions de 

prévoyance, mutuelles, courtiers, actuaires conseil…  

 

Nombre de bénéficiaires : 2,6 millions de bénéficiaires gérés en Frais de santé et 1,2 million en Prévoyance 
Prestations réglées sur le compte des assurés : 1,7 milliard d’euros 
Nombre de collaborateurs : 1300 
Nombre de connexions extranet client web & mobile/jour : 33 700  
Generation.fr 
 

A propos de Caen la mer 

Caen la mer, Communauté urbaine du Nord-Ouest de la France, en Normandie, compte plus de 277 000 habitants 

(INSEE 2022) et 25 000 entreprises. Riche d’un patrimoine exceptionnel et d’une qualité de vie prouvée, elle 

réunit de nombreux atouts pour s’y épanouir, étudier, travailler et entreprendre. Terrestre, fluviale et maritime, 

tranquille et foisonnante, commerçante, culturelle et sportive, médiévale et contemporaine, Caen la mer est 

aussi chercheuse, innovante, créative et entreprenante. Composée de 48 communes, dont 10 kilomètres de 

littoral, elle est reconnue et appréciée pour son écosystème économique varié ainsi qu’à sa qualité de vie. Ici, 

réunir ambition professionnelle et qualité de vie est possible, preuve en est par la dynamique de l’emploi à Caen 

la mer depuis plus d’une dizaine d’années. 

 

Au 4ème trimestre 2024, Caen la mer comptait 111 384 emplois salariés du secteur privé soit 13% de l'emploi 

salarié régional. Sur les 10 dernières années (entre 2014 et 2024), les effectifs salariés du secteur privé ont 

augmenté, en moyenne, de 1 436 emplois par an à Caen la mer, soit une progression totale de +14,8% et 14 362 

emplois supplémentaires. 

 

 

https://www.generation.fr/

